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梨の糖度などを測り、審査を行っている様子。

今年もおいしい梨ができました

～荒尾梨品評会～

特産品である荒尾梨「新高」の品質向上とPRのため、
JAたまなと荒尾梨部会は、JAたまな荒尾市総合支
所で荒尾梨品評会を開催しました。梨農家44軒が自
信作を出品し、梨の糖度・硬度・色・艶・形など品質を
競い、厳正な審査の結果、最優秀賞「優等」には

むらかみ

村上
あつし

厚さん（井川口）、ジャンボ賞に
おおくら

大倉 
のぞむ

望 さん（菰屋）
が選ばれました。また、あらおシティモールでは、梨の
試食販売会も開催され、多くの人でにぎわいました。

西原大神宮で秋の大祭「にしばるさん」が行われま
した。「子どもの神様」として親しまれて、子どもの誕
生と健やかな成長を祈願するため多くの人が参拝
しています。神の使いとされている鶏の絵が描かれ
た絵馬に子どもの年齢と名前を書いて奉納します。
生後6カ月の赤ちゃんの健康祈願に来た夫婦は

「たくさんの人たちに愛され、伸び伸びと育っても
らいたいとお祈りしました」と話していました。

子どものすじ、ひきつけ、夜泣きにもご利益があるとされています。

9/11
にしばるさんで

健やかな成長を祈願

9/13
福銭を求め多くの人で賑わう

四山神社秋季大祭 こくんぞさん

「こくんぞさん」は、新型コロナウイルス感染症拡大
防止のため、歩行者天国・露店は中止で、商売繁盛・
家庭円満などにご利益があるとされる5円玉の「福
銭」の配布と神事が行われました。「朝日舞」を奉納
した

くろだ

黒田 
あきじ

明司宮司は「コロナ禍以前の賑やかな祭り
ができるよう頑張ります」と話していました。

寿 4名のみなさん100歳おめでとうございます!

清里地区協議会が毎年開催している「玉ねぎ苗販
売」に向けて、9月20日に「玉ねぎの種まき」が行わ
れました。種から育てた苗は地域住民向けに販売
されていて、手頃な価格で売られることから、多く
の人に喜ばれています。また、清里地区の豊かな自
然を守ることにもつながっています。

9/20
清里地区協議会

SDGs.15
「陸の豊かさも守ろう」

地域の活動掲示板 荒尾市ではさまざまな
活動が行われています!

井手川地区協議会は、万田坑に訪れた人に楽しん
でもらうため、万田坑に隣接する、県道荒尾南関線
沿いに花壇を整備し、毎月約20人の地域住民が花
の植栽や除草作業に取り組んでいます。作業を通
し、日頃から顔が見える関係を築いていることが、
災害時などの助け合いにもつながっています。

毎月
第1日曜

井手川地区協議会

SDGs.11
「住み続けられるまちづくりを」

玉
ね
ぎ
種
ま
き
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田
公
園
前
花
壇
整
備

7月22日に107歳の誕生日を迎えられました。植木
町の農家に生まれ、結婚後に夫と荒尾市へ。グラ
タンや唐揚げ、お刺身が大好きとのこと。今は入所
施設で元気にされています。「気持ちを若く保ち、
くよくよしないことが長寿の秘訣です。」と家族は
話していました。

寿 ご長寿おめでとうございます!
えとう

江藤 オミオさん（古庄原区）

市内
最高齢

9月26日に100歳の誕生日を迎え
られました。若い頃は着物を仕立
てる仕事をしていました。夫の定
年退職後、夫婦で海苔漁業に励
まれました。カラオケやおしゃべ
りが大好きで、前向きな性格でい
ることが長寿の秘訣だそうです。

い　で

井手 ミユキさん（牛水中区）
9月20日に100歳の誕生日を迎
えられました。夫の定年退職後、
二人で日本一周旅行をされまし
た。花壇づくりや野菜作りが日課
で、生け花も習われていました。
身体を動かし、好き嫌いせず食べ
ることが長寿の秘訣だそうです。

ひらの

平野 スエ
こ

子さん（助丸区）

8月18日に100歳の誕生日を迎え
られました。日赤の看護師として
従軍し、中国で終戦を迎え、東京
で80代まで看護師を勤めました。
ご家族は「何でも食べ、よく寝て、
他人を気遣うことが長寿の秘訣
ではないでしょうか。」と話します。

もりふじ

森藤 
あいこ

相子さん（山浦町）
8月15日に100歳の誕生日を迎え
られました。日課は朝の体操で、現
在も健康状態は良好。早寝早起
き、ウォーキング、その後のんびり
することが長寿の秘訣だそうで
す。子どもたちが親孝行をしてくれ
るので感謝しているとのことです。

ひがし

東  ハツヨさん（上井手下区）

AraoCityNews 荒尾市の気になる
話題をお届け!
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新病院を紹介します!

新・荒尾市民病院 お知らせ便
時間外入口

時間外入口

正面入口

1F

救急入口

MRI

CT

講 堂

透 析

内視鏡

生理
検査

血管
造影

▼屋上ヘリポート▼屋上ヘリポート

今回ご紹介する範囲

急性期病院としての患者搬送機能の向上
ヘリポートと救急外来・手術室・ハイケアユニット（集中治療室）が連結しているので短時間で移動でき、救命率アッ
プに貢献します。患者さんの容態によっては、当院だけで対応が困難な場合もありますが、そのような時は、ドクター
ヘリなどによる搬送によって、三次医療を担う大学病院等と連携をとることで、1秒でも早い救命に努めます。

第2回
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救急編

令和5年10月の新病院開院へ向け、現在、基礎工事を行っています。
第1回（4月号）では、新病院の外来周りを紹介しましたが、第2回は地域医療
における当院の重要な役割である「救急部門」について紹介します。

救急を中心とした効率化・
迅速化を実現する部門配置
救命のため、一刻を争う大出血や心
筋梗塞・脳卒中・

ちょうかんせんこう

腸管穿孔などの瀕
死の重症患者の診断・治療が短時間
で出来るように、救急外来に隣接し
て放射線診断部門（CT・MRI・血管
造影室）・内視鏡室を配置。さらに、
すぐ上の階に手術室・ハイケアユ
ニット（集中治療室）を設けます。24
時間365日体制で救急医療を行って
きた荒尾市民病院は、機能的な部門
配置による効率化を図ることで、こ
れまで以上に地域の皆さんの安心
な暮らしを支えていきます。

救急専用
エレベーター

市民病院のホームページ（外部リンク）から

工事の進捗状況を24時間LIVE

中継で見ることができます。

救 急

放射線

救急
受付

水平・垂直に連携しやすい
救急部門配置

救急部門・手術部門・
屋上ヘリポートは専用
エレベーターで直結!
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企 業 会 計
　市が経営する公営企業で、民間企業のように使
用料などにより事業を行う会計です。各事業の資
本的収支の差引不足額は損益勘定留保資金など
で補塡しました。

健全化
判断比率

令和2年度の実績

　自治体の貯金のことで、災害復旧など臨時の支出
や経済事情の変動で収入（歳入）が足りないときに取
り崩します。個人・団体・事業者からの寄付金をもと
に、子どもたちの未来につながる事業に取り組む「荒
尾子ども未来基金」に5千5百万円を積み立てました。

積立基金現在高の推移

54.4 63.4 67.1 68.7 65.8 65.6
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市債残高の推移
　自治体の借金のことで、公共施設の整備や公営
企業など法律に定められた事業のための財源です。
地方債の元利償還金という形で将来の住民の負担
になるので、借り入れには十分気をつけています。
市民一人当たりに直すと30万2千円程になります。
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一般会計の赤字の程度を指標化し、単年度の財政運営の悪化の度合いを示す
比率

全ての会計の赤字や黒字を合計し、市全体としての赤字の程度を指標化し、単
年度の財政運営の悪化の度合いを示す比率

9.4％
一般会計の公債費（借金の返済額）だけでなく、公営企業会計等の公債費に充て
るための繰出金や一部事務組合の公債費に対する負担金なども含めた実質的
な公債費負担を指標化した比率（数値は３年間の平均値）

市債の償還額や将来支払っていく可能性のある負担など、現時点での残高を指
標化したもの。（数値が大きくなるほど、将来見込まれる負担が大きいことを示す）

ー

ー

ー

350.0％

13.05％

18.05％

25.0％

荒尾市 早期健全化基準解　説指　標

実質赤字比率

連結実質赤字比率

実質公債費比率

将来負担比率

　実質赤字比率・連結実質赤字比率・将来負担比率は実質赤字や負担が生じてい
ないので、どの比率も値はありません。実質公債費比率は早期健全化基準を十分
下回っています。令和2年度の荒尾市の財政はおおむね健全な状態といえます。

　歳出総額は、前年度と比べて67億4,749万4千円増加してい
ます。令和2年度は主に次のような事業に使いました。

■特別定額給付金事業費
■エネルギーマネジメント推進事業費
■生活保護費
■子ども医療費助成事業費
■子育て世代包括支援センター事業費
■特産品販売・観光交流拠点整備推進事業費
■防災情報伝達システム設備整備事業費
■小・中学校ICT環境整備事業費
■荒尾がんばる事業者応援給付金事業
■プレミアム付商品券発行支援事業
■荒尾市事業者感染症対策事業

52億315万円
2億5,334万円

15億5,964万円
1億5,095万円

837万円
1,645万円

3億9,633万円
5億3,839万円

1億120万円
4,818万円
4,520万円

■小中学校施設改修事業（自動水栓化等）
■「あらおスマイルDELI」宅配推進支援事業
■ひとり親家庭等生活支援給付金事業
■保育施設等事業者支援事業
■学生への荒尾産農産物プレゼント事業
■移動手段確保支援金
■災害見舞金
■エアコン設置補助金
■被災者支援特別給付金
■被災家屋等解体撤去事業費
■災害救助費

3,254万円
1,074万円

930万円
543万円
181万円

1,580万円
865万円
798万円
311万円

5,621万円
2,742万円

決 算 額 決 算 額主な事業主な事業

自
主

財源 依存財
源

地方交付税
（20.1%）

国庫支出金
（37.3%）県支出金（6.3%）

市債（7.0%）

地方消費税
交付金ほか（4.5%）

市税
（17.5%）

上から
■使用料・手数料（1.8%）
■諸収入（1.2%）
■分担金・負担金（0.4%）
■繰入金（1.6%）
■繰越金・財産収入
　ほか（2.3%）

歳 入

歳入
299億

3,212万
8千円決算決算

決算とは4月から翌年3月までを一区切りとして、
市にどのくらいの収入があって（歳入）、そのお金をど
のように使ったのか（歳出）をまとめた家計簿です。

荒
尾
市
の

令和2年度

　一般会計決算額は、歳入が299億3,212万8千円
（対前年度比30.0％増）、歳出が296億7,099万7千
円（対前年度比29.4％増）で、差し引き2億6,113万1
千円の黒字になりました。そのうち1億8,435万1千
円は、令和3年度に繰り越して行う事業の費用として
必要なので、実質的な収支では、7,678万円の黒字
となりました。
　また、積立基金（市の貯金）に3億9,223万7千円
積み立て、4億1,608万4千円取り崩しました。その
結果、令和2年度末の積立基金の合計は65億6,019
万5千円になりました(出納整理期間を含む)。

一般会計の収支状況
　歳入総額は、前年度と比べて69
億322万6千円増加しています。自主
財源（市が自主的に収入できるお
金）の合計は74億933万4千円で歳
入の24.8％です。一方、依存財源（国
や県によって額が決められ、交付さ
れたり割り当てられたりするお金）
の合計は225億2,279万4千円で歳
入の75.2%です。国や県の施策に影
響を受けることを考慮した行政運
営が必要になります。

歳入の決算状況

総務費
（26.9%）

消防費（3.8%）
教育費（7.2%）
災害復旧費（0.6%）
公債費（5.3%）
議会費（0.6%）

民生費（36.5%）

衛生費
（8.7%）

歳 出

上から
■土木費（7.2%）
■商工費（2.0%）
■農林水産業費（1.1%）
■労働費（0.1%）

歳出
296億

7,099万
7千円

■…新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金を活用　■…令和2年7月豪雨の復興のための経費

支　出収　入 差 引 額
収益的収支
資本的収支

68億7,463万円
8億4,453万円

76億3,972万円
5億2,422万円

7億6,509万円
-3億2,031万円

病院事業

支　出収　入 差 引 額
収益的収支
資本的収支

9億7,678万円
8億9,295万円

10億7,393万円
6億9,275万円

9,715万円
-2億20万円

水道事業

支　出収　入 差 引 額
収益的収支
資本的収支

12億623万円
9億9,416万円

13億4,675万円
5億1,998万円

1億4,052万円
-4億7,418万円

下水道事業

特 別 会 計
　特定の収入で特定の事業を行うため、一般会計と
区別している会計です。全て黒字となっていますが、後
期高齢者医療特別会計は令和3年4月と5月に収納し
た令和2年度分の保険料で、翌年度に運営主体に全
額を精算納付するため、実質的な収支は０となります。

国民健康保険
差 引 額

66億3,066万円66億9,084万円 6,018万円
歳出決算額歳入決算額特別会計名

54億8,448万円56億450万円 1億2,002万円介護保険
（保険事業勘定）

1,730万円1,960万円 230万円
介護保険

（ ）介護サービス
事業勘定

8億897万円8億1,963万円 1,066万円後期高齢者
医療

9億2,450万円9億3,547万円 1,097万円南新地土地区
画整理事業
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市職員の職員数・給与等の状況を公表します
1. 職員の任免及び職員数に関する状況
(1) 職員数に関する状況

異動（令和2年4月2日～令和3年4月1日）
退職　B 採用　C

令和3年4月1日
現在の職員数 A-B+C

令和2年4月1日
現在の職員数　A

814 61 86 839

(2) 職員採用の状況

市
役
所

市
民
病
院

その他

一般事務
正規の
試験

その他

正規の
試験

大学卒
高校卒

6
2
2
1
0
0
2
6
0
2
5
1

26
2
1
3
1

22
3
1

86

5
3
0
0
3
1
1
6
3
2
4
0

22
1
5
0
0

14
0
3

73

1
△ 1

2
1

△ 3
△ 1

1
0

△ 3
0
1
1
4
1

△ 4
3
1
8
3

△ 2
13

土木
保健師
保育士

管理栄養士
教育審議員・指導主事

任期付（事務・看護師等）
再任用職員（更新を除く）

薬剤師
臨床検査技師
リハビリ技師

看護師
助産師

社会福祉士
介護福祉士

事務職
医師

任期付（事務）
再任用職員（更新を除く）

合　計

令和2年4月2日
～令和3年4月1日 増減平成31年4月2日

～令和2年4月1日区　分

(3) 退職者の状況（令和2年度）

※退職者数の（　）は、市民病院の退職者数を
　内数表記しています。
※その他の退職事由は任期付・再任用職員の
　任期終了などです。

定年退職
応募認定退職（定年前早期）
普通退職（自己都合）
その他

退職者数区　分
3（1）
6（2）

39（36）
13（2）

61（41）合　計

(4) 部門別職員数の状況（各年度4月1日現在）

区　分 増　減 主な増減理由職員数
令和3年度 令和2年度

一般行政

特別行政

公営企業等

合　計

議会
総務・企画

税務
民生
衛生

農林水産
商工
土木
小計
教育
病院
水道

下水道
その他
小計

5
104

30
69
49
16
15
36

324
31

432
6

11
35

484
839

5
102

30
70
51
15
15
35

323
33

406
6

11
35

458
814

0
2
0

△ 1
△ 2

1
0
1
1

△ 2
26

0
0
0

26
25

民間企業への研修派遣

育児休業職員代替保育士の任期終了
育児休業職員代替保健師の任期終了
県からの権限移譲による業務増への対応

新規まちづくり計画事業に係る体制の強化

県民体育祭業務の終了
医師の採用など経営体制の強化

(5) 職務上の地位別職員数（一般行政職の各年度4月1日現在）

※一般行政職とは、税務職、福祉職、技能労務職、企業職などを除いた職種です。
　そのため、業務内容で区分している(4)の「一般行政」部門の職員数と一致
　するものではありません。

２. 職員の給与の状況
(1) 給与費の状況（普通会計決算額）

区　分 職員数 A
給　与　費

給料
11億7,320万5千円355人令和2年度

職員手当
1億8,308万2千円

期末・勤勉手当
4億5,948万3千円

計 B
18億1,577万円

1人当たり
給与費 B/A

511万5千円

※平均給与月額は、給料に扶養手当・時間外勤務手当などの諸手当
　（期末・勤勉手当除く）を加えたものです。

(2) 平均給料月額・平均年齢等の状況（令和3年4月1日現在）
区　分 平均給与月額 平均年齢平均給料月額

342,460円 40.9歳293,656円一般行政職

(3) 初任給の状況（令和3年4月1日現在）

区　分
荒尾市 国

決定初任給 決定初任給

一般行政職
大学卒
高校卒

182,200円
150,600円

同じ

※卒業後直ちに採用され引き続き勤務している場合は、採用後の年数が経験年数となります。

(4) 経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和3年4月1日現在）

一般行政職
大学卒
高校卒

経験年数10年
254,533円
216,200円

区　分 経験年数15年
289,967円
250,800円

経験年数20年
328,057円
294,150円

(5) 一般行政職の級別職員数の状況（令和3年4月1日現在） 　※再任用職員及び任期付職員は除きます。

職務内容

職員数（人）
構成比（%）

1級
主事
技師

34
10.7

2級
主事
技師

3級
係長
主査
参事

副主任

4級
課長補佐

係長
主査
参事

5級
課長

課長補佐

6級
部長

部次長
課長

7級
部長

計

317
100

4
1.3

19
6

22
6.9

55
17.4

142
44.8

41
12.9

(6) 手当の状況（令和2年度） ※〔　〕内は、特定幹部職員（7級部長）

区　分

期末手当
勤勉手当
（月分）

扶養手当（月額）

通勤手当（月額）

住居手当（月額）

特殊勤務手当（月額）

期
6月期

12月期
計

期末手当
1.30 〔1.10〕
1.25〔1.05〕
2.55〔2.15〕

勤勉手当
0.95〔1.15〕
0.95〔1.15〕
1.90〔2.30〕

同じ

同じ

同じ

同じ

国荒　尾　市

配偶者 6,500円　子 10,000円　父母等 6,500円

交通機関利用は定期券代、自動車等利用は距離に応じて
2,000円～31,600円を支給

借家の場合、家賃に応じて28,000円を限度に支給

市税事務従事手当  3,000円か3,500円
福祉事務調査手当 4,500円　ほか 種類が異なる

(7) 退職手当の状況（令和2年度） （月分）

荒　尾　市
自己都合
19.6695
28.0395
39.7575
47.709

なし

なし
421万2千円

応募認定・定年
24.586875
33.27075

47.709
47.709

定年前早期退職特例措置
（2％～45％加算）

なし
1,789万円

自己都合 応募認定・定年
国

同じ

同じ

なし

支給率
勤続20年
勤続25年
勤続35年

最高限度額

その他の加算措置

退職時特別昇給
平均支給額

職員数増加の主な要因は、新市民病院の開
院に向け、医師の採用など経営体制の強化に
よるものです。

※退職は令和2年4月1日～令和3年3月31日、
　採用は令和2年4月2日～令和3年4月1日の
　数を計上しています。

荒
尾
市
マ
ス
コ
ッ
ト

キ
ャ
ラ
ク
タ
ー

「
マ
ジ
ャ
ッ
キ
ー
」

人事行政の透明性と公平性を高めるため、「荒尾市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に基づき公表します。

総務課 人事厚生係　☎63-1204　　somu@city.arao.lg.jp問

(6) 職員定員管理計画
　総職員数の増加を抑制しつつ、効率的な組織運営を
図るため、「職員定員管理計画（市民病院職員を除く）」
を策定しています。平成15年度の職員数529人に対し
て、行財政改革により職員数を削減し、平成30年度の職
員数399人を基本と
しながら、一時的な要
因による増加にも考
慮しつつ、新規事業
や多 様 化する市 民
サービスへの対応に
取り組んでいます。

550
500
450
400
350
300 H15 H30 R3

R3：407人（総数839人ー病院432人）

職員数の状況（市民病院職員を除く）
529

407

399

区　分

部長級
部次長級
課長級

課長補佐級
係長級

その他の職員
合　計

4
3

21
26
94

192
340

4
3

22
23
94

189
335

0
1
2
6

28
83

120

うち女性職員数
令和3年度

0
0
3
4

33
78

118

うち女性職員数
令和2年度

0
1

△ 1
2

△ 5
5
2

うち女性
0
0

△ 1
3
0
3
5

職員数
増　減
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　お客様や地域との絆を深めたいと願い、年2回本社
でイベントを開催していました。今はできませんが、従
業員総出で商品を販売したり、餅つきやかき氷を作っ
たり。やはり、皆様の笑顔を見ると、頑張ってきてよかっ
たと思えますね。夢は全従業員参加でのハワイ旅行。
お客様と従業員の笑顔のために頑張ります!

こうだ

江田 
つよし

剛 さん常務取締役

海苔を製造する
〝ノリノリ〟な会社です!

常
務

取
締役からメッセージ

　この名前は地元の小中学校から
商品名を募集し、200通もの応募
の中から採用しました。細長くて黒
い形状と、力強さの中にも優しさを
感じられるネーミングがピッタリ。
大ヒット商品になりました。

人気No.1商品「黒帯くん」

秘伝の「だし」で作る若新の味付け海苔は、長年のファンも多い。

　長年の経験で培ったプロの目で海苔の仕入れを行
い、自社製造工場で加工・販売まで担います。すべてを
一社で手掛けることで、徹底した生産管理を実現し「安
心・安全」で上質な“若新海苔”を食卓に届けています。

仕入れから加工・販売まで

株式会社 
わかしん

若新

イチ押し!イチ押し!ここが

　海苔のパッケージに絵柄やメッ
セージをプリントするオリジナル
サービス。祝い事の記念品に人気。

（味付け・天草の塩味の2種類）

わが社の 社員いきいきいきいき

■入社何年目? 担当は?
　もうすぐ3年。受注・出荷
業務を担当しています。
■会社を選んだ理由は?
　食べることが大好きで、
食品関係の仕事に就くのが
夢でした。さまざまなところ
で若新の海苔が食べられて
いることを知り、ここで働き
たいと思いました。
■難しいところは?
　お客様との信頼関係が一番大切だと思うので、
どんなときも丁寧に正確な受注を心掛けています。
■やりがいを感じるときは?
　自分が受けた注文をミスなく工場に依頼し、出
荷できるときは達成感でいっぱいです。それに、そ
の商品が、全国の飲食店やスーパー、それに学校
給食や病院にも提供されていることを考えると
嬉しくなります。
■今後の目標
　入社して初めてこんなに美味しい海苔があるこ
とを知ったので、SNSを活用した海苔の販売に挑
戦し、もっと知ってもらいたいです。

この絶品海苔を広く伝えたい

かわぐち

河口 
  ま り か  

万利花さん

オリジナルプリントサービス

46Vol.いきいき 企業 あらおには優れた企業がいっぱい!

荒尾市金山1240-1　☎68-0903
■食品製造業　　　■従業員数 17人
■資本金 300万円　■事業内容 海苔の製造加工販売
■年間休暇日数 105日
■有給休暇平均取得日数 8日
■採用実績 採用年度：人数
　R1：3人　R2：4人　R3：0人

◀
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

会 

社 
概 
要

　大正5年、藤田海苔として創業して以来、海苔一筋に
旨さを追求してきた老舗です。有明海は、全国の海苔の
約半分を生産する一大生産地。その有明海産の海苔の
なかでもさらに選りすぐった原料で、多彩な製品を日
本各地に送り出しています。

海苔製品をつくって100年!
愛される荒尾自慢の“若新海苔”

　農業委員会事務局では、荒れた農地をなくしたり、農業に関わって頑張っている人を支え、安心
安全な食材を提供したりするお手伝いをしています。 農業委員会事務局　☎63-1459問

　農地に家を建てたり、駐車場などに使ったり、
別の目的で使うことを農地転用といいます。
　農地は自分の土地であっても農地法により自
由に転用することはできません。
詳しくは農業委員会事務局に問い合わせください。

■あなたの土地は農地ではありませんか

　「先祖から受けついだ農地を持っているが管理
ができない」など、農地が荒れて困っている人は
いませんか。
　農業委員会事務局では、「農地貸借カード」を
導入しています。農地を借りたい人、貸したい人
はぜひご利用ください。
農地貸借カード設置場所
・ JAたまな荒尾市総合支所
・ 農業委員会事務局

■荒れている農地はありませんか

　農地を持っていた人が亡くなり、その農地を相
続した人は、農業委員会事務局へ届け出をお願い
します。

■農地を相続したら届出が必要です

　農業者年金は国民年金の第1号被保険者である
農業者（※）がより豊かな老後生活を過ごすことが
できるように国民年金（基礎年金）に上乗せした公
的な年金制度です。掛け金の全額（最大で掛金が
月額6万7千円の場合、年額80万4千円）が社会保
険料控除を受けられるなどのメリットがあります。
※20歳以上60歳未満で年間60日以上農業に従事
　する人が加入可能。

■農業者年金に加入しませんか

①若い農業者（35歳未満）が加入しやすいよう保険
　料が引き下げられます。（令和4年1月から）
②農業者年金の受給開始時期の選択肢が広がり
　ます。（令和4年4月から）
詳しくは農業委員会事務局に問い合わせください。

■農業者年金制度がさらに便利になります

　全国農業新聞が発行する農業総合専門誌です。
最新の農政情報を分かりやすく解説し、農業経営に
も役立つ情報や農業関連イベントなど話題が盛り
だくさん。購読を希望する人は農業委員会事務局
に問い合わせください。購読料は月額700円です。

■全国農業新聞を読みませんか

　農業委員会は、農地の相談窓口です。農地の困りごとや相談ごとがあれば、お近くの農業委員、農
地利用最適化推進委員か農業委員会事務局へご連絡ください。

農地のよろず相談受け付けます

農業委員会だより

■ 農業委員
名　前

ふくだ

福田 
えいいち

榮一
さいとう

齊藤 
たけし

健
はまさき

濵﨑 
ひろみち

仁道
まるき

丸木 
よしひろ

義寛
はただ

畑田 
かおり

香織
うちだ

内田 
ひろあき

浩明
おのうえ

尾上 
こうよう

光洋

市屋

大島下

上井手上

宿

緑ケ丘2丁目

府本下

金山上

行政区 名　前
うえだ

上田 
きよふみ

清史
たのうえ

田上 
しんいち

愼一
こじょう

古城 
よしろう

義郎
おおぞの

大園 
まさみち

正道
まつおか

松岡 
しゅういち

秀一
まえだ

前田 
しんや

真也
はまだ

濱田 
ようこ

陽子

川後田

菰屋南

有明城

中一部

牛水上

水島

高浜

行政区
■ 農地利用最適化推進委員

名　前
かきた

垣田 
よしほ

吉穂
やまかわ

山川 
ようじ

洋治
きのした

木下 
てるお

照男
まえだ

前田 
ひろのり

博礼
ふじおか

藤岡 
よしゆき

好行
むかえ

迎  
けんいちろう

賢一郎

普源寺

宿

樺下

野原北

向一部

小野

行政区

荒尾

平井

府本

八幡

有明

清里

担当地区

各委員までお気軽にご相談ください!
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清里小で
みんなと出会えて

幸せです!

　
と
て
も
や
さ
し
く
、い
つ
も
楽

し
い
話
題
を
笑
顔
で
話
す
深
浦

先
生
は
、児
童
か
ら
絶
大
な
信

頼
を
得
て
い
て
、上
級
生
は
親
し

み
を
込
め
て「
深
浦
隊
長
」と
呼

ん
で
い
る
そ
う
で
す
。

　「
自
然
豊
か
な
学
校
で
、保
護

者
や
地
域
の
方
の
協
力
も
あ
り
ま

す
。少
し
は
ず
か
し
が
り
屋
で
す

が
、優
し
く
明
る
い
子
ど
も
た
ち

ば
か
り
。担
任
し
て
い
る
子
ど
も

た
ち
と
一
緒
に
卒
業
で
き
る
よ
う
、

全
力
で
過
ご
し
て
い
ま
す
。」と

深
浦〝
隊
長
〞は
話
さ
れ
ま
し
た
。

　清里小は「仲の良さ」が自慢
で、いつも楽しく過ごしていま
す。昼休みは学年も男女も関
係なく外で遊び、雨の日はトラ
ンプや将棋をしています。「唯
一無二」の仲の良さは宝です。

児童が選んだうちの学校自慢!

　創立65年の清里小学校は、「確かな学力を身
に付け、健やかな心身をそなえた、心豊かな子
どもの育成」を教育目標として、「笑顔いっぱい」
をキーワードに「笑顔の登校・感謝の下校」がで
きる子どもの育成を目指しています。
　清里小学校は校舎の窓から、きらきらと輝く
有明海が見えます。全校児童91人みんなが家族
のようにお互いを知っていて、とても仲良しです。
　4年生の体験学習では、25年前に梨園の方か
らいただいたジャンボ梨（新高）の木を「清里小の
木」として栽培しています。収穫した梨は、「事故
なし（梨）キャンペーン」として、荒尾警察署に協力
してもらい、交通事故防止を呼びかける手紙と一
緒にドライバーのみなさんに配っています。

清里小学校

今月の学校自慢

人権集会では、全校児童がクラス毎に
取り組んだことなどを発表しました。

総務委員長 6年生
くろさき

黒﨑 
  み よ こ  

美陽子さん

学校自慢

ジャンボ梨の
摘果作業を

体験!

宿泊教室では八代海（不知火海）で海水浴を楽しみました!

「子ども110番の家」に

お礼の気持ちを伝えに

行きました!

全校児童で育てた

花で新入生を歓迎!

自慢の先生
みんな大好き

ふかうら

深浦 
いさお

功 先生

今
年
度
で
定
年
を
迎
え
る

児
童
に
人
気
の「
深
浦
隊
長
」

わたしたちの
ここが
じまん!

荒尾市で唯一、緑の少年団を組織し
ています。6年生が地域の方々と一
緒に正門に花を植えました。

東京パラリンピックに出場した、清里
小卒業生の

のりまつ

乗松 
せいや

聖矢さんへ応援メッ
セージを書き、ご両親に手渡しました。

頑張って
ください!

Hospital News 市民を愛する 市民に愛される 病院へ

荒尾市民病院からのお知らせ
荒尾市民病院から皆さんへ、さまざまな医療に関する情報をお届けします。

荒尾市民病院
☎63-1115

　今冬は新型コロナウイルス感染症に加え、イン
フルエンザの流行が予想されています。それに伴い
多くの発熱患者様が発生することが予想されます。
当院は新型コロナウイルス感染症の陽性患者様の
治療や市内唯一の急性期病院として、入院が必要
なその他疾患の重症患者様の治療が主となり、軽
症の発熱患者様の検査対応をすることが困難で
す。また、昨年と比べるとクリニックなど、地域の医
療機関での検査体制が拡充されています。そのた
め、当院の救急外来では原則新型コロナウイルスや
インフルエンザの検査については行わない方針と
しております。救急外来では、翌日まで症状を軽減

するための処方となりますのでご了承ください。
また、当院の救急外来では不特定多数の患者様で
込み合いますので、新たに感染する可能性や院内
感染の原因となる可能性もあります。強い症状な
どでなければ、原則日中に事前連絡をしてから、か
かりつけ医や最寄りの医療機関への受診をお願い
します。医療体制の維持及び院内感染の予防のた
め皆様のご協力をお願い申し上げます。

発熱などで当院救急外来を受診される患者様へ

ハイ!スクール通信市内高校通信 Vol.26 岱志高校、有明高校、荒尾支援学校の市
内3つの高校の取り組みなどをご紹介!
地元高校の新たな魅力を発見しよう!

岱志高校ではコースごとに特色ある実習が行われます。
今回は1学期に実施された実習の様子をご紹介!

荒尾干潟水鳥・湿地センターと
荒尾干潟で研修を実施。湿地に
ついて学び、干潟で生き物採集に
挑戦! その後、透明水槽や顕微
鏡で観察し、クサフグの稚魚・シ
タラエビ・ミジンコ・ケイソウな
ど、多くの生き物がいることがわ
かりました。荒尾干潟の豊かな自
然を学ぶ良い機会になりました。

■普通コース
崇城大学芸術学部にご協力い
ただき、美術大学の視察と授業
を体験しました。裸婦デッサン
やシンボルマークデザインな
ど、楽しくて充実した経験がで
きました。美術工芸コースは、そ
の他にも風景画実習や美術館
研修など、多くの実習をとおして
技術力・想像力を高めています。

■美術工芸コース
2泊3日で阿蘇郡小国町にキャン
プ実習に行き、テント張りから晩
ご飯の調理まで生徒達で行いま
した。2日目には、大分県との県境
にある

わいたさん

涌蓋山への登山と、貴重な
体験をして生徒達はさらにたくま
しく成長しました。今後もスポー
ツに関する活動をとおし、体力・
技術力の向上に努めていきます。

■体育コース

岱志高校 実習紹介
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